
Verslag bezoek begin mei 2009 
Na ons laatste bezoek in maart zijn we weer te gast bij onze vrienden in Aljamdu.  
Ondanks het feit dat er maar een goede maand tussen deze twee bezoeken zit, zijn er weer 
allerlei ontwikkelingen en valt er weer van alles te regelen. 
Blijkbaar kan het aantal bezoeken niet groot genoeg zijn. 
 
Direct valt op dat veel kinderen er ongezond uitzien. Hun hoofdhuid is bedekt met witte 
plekken, daarnaast zijn er vaak kale plekken te zien en het haar is bij diverse kinderen 
doorschijnend rood. 
Dit laatste duidt blijkbaar op het gebrek aan gezonde voeding. 
Omdat Mieke een week extra blijft zal ze dit nader onderzoeken. 
 
De afwerking van de nursery school is niet naar tevredenheid. De tegelzetter verstaat zijn 
vak niet. Besloten wordt hem er vanaf  te halen en een nieuwe tegelzetter te nemen. 
Niet iedereen van de betrokkenen snapt het; maar als we niet telkens duidelijk maken dat je 
dingen perfect moet regelen wordt je er op een gegeven moment toch weer door achtervolgt. 
 
Het meubilair in de primary school van Sittanunku is nu bijna helemaal ingestort. De 
kinderen zitten grotendeels op de grond. Een situatie die zo snel mogelijk verbeterd moet 
worden. 
Sheriff (onze tweede contactpersoon) wordt geïntroduceerd als commissielid van het 
schoolcomité. 
Hij is ondernemend, heeft terplekke geen belangen en heeft bijna een administratieve 
opleiding achter de rug. 
Samen met Fanta zijn zij onze noodzakelijke back up. 
 
Een bezoek aan de andere nursery school, annex skil training center, in Aljamdu vindt 
deels plaats uit nieuwsgierigheid maar ook ter completering van onze kennis. 
Sponsors worden gevonden onder de (toevallige) buitenlanders die dit project aandoen. De 
versnippering en het gebrek aan controle wat dit meebrengt spreekt ons niet aan. Toch sluiten 
we samenwerking in de toekomst niet uit. Waarom niet alle leerlingen onderbrengen in één 
goed draaiende nursery school? Als de energie van dit project dan gaat zitten in het opzetten 
van een goed skil training center dan is dat voor ons –onder voorwaarden- iets waar we ook 
mee aan de slag zouden kunnen. 
 
De tuin van Musa en de vrouwentuin staan er florissant bij. Familie Drammeh heeft hun 
gedeelte afgegaast en bouwt op dit moment een bewakingshuis. De vrouwen in hun eigen tuin 
lopen vast in hun werk omdat het water in de enige put te gering wordt.  
In plaats van het slaan van putten willen we een diepe boorput hebben waaruit water gepompt 
wordt d.m.v. zonne energie. Hierdoor is er in principe het hele jaar door water. Daarnaast kan 
getapt worden uit kranen, wat fysiek veel minder belastend is.               



        
 
Het bezoek aan de poli kliniek  van Bakalarr, vlakbij Aljamdu, heeft nieuwe impulsen 
gegeven aan onze plannen. De kliniek bedient twaalf dorpen in de omgeving. Er komen zo’n 
duizend patiënten per maand naar toe. Het gebouw is in goede staat en de aanwezige 
materialen voldoen. Pas is zelfs een nieuwe energievoorziening op zonne-energie geplaatst. 
Helaas dreigt op dit moment sluiting. De Duitse non stopt eind dit jaar en er is geen opvolger. 
Ons plan is de financiering van twee medewerkers. Een arts of verpleegkundige en chauffeur. 
Het geplande ziekenvervoer kan bij de kliniek geplaatst worden. 
De non komt als privé-persoon terug en wil wel supervisie houden over delen van dit project. 
 

           
 
Samenvattend: er gebeurt veel en er is veel te doen. Regelmatig bezoeken is essentieel, zeker 
als ontwikkelingen zo hard gaan. 
Ons systeem om alles projectmatig op te zetten bevalt goed. Per onderdeel is er een aparte 
werkgroep die verantwoordelijk is. Dit geeft duidelijkheid. De stap voor stap methode geeft 
de kans om correcties aan te brengen en geeft ruimte om te evalueren. 
Naar bevinding wordt dan wel of niet met het volgende project begonnen. 
 
Wij gaan door! U toch ook! 
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